Ref. 201524 Berger-Levrault (1309)

FERGES

LES-EAUX

CONSEIL MUNICIPAL DU 16 JUILLET 2026

LISTE DES DELIBERATIONS EXAMINEES EN SEANCE
Article L 2121-25 du C.G.C.T

(« Dans le délai d'une semaine, la liste des délibérations examinées par le conseil municipal est affichée a /a

Mairie, et mise en ligne sur le site internet de la commune, lorsqul existe »)

| Numéros des Décision du
délibérations Objet conseil municipal
2026-101 CONSEIL MUNICIPAL : désignation du secrétaire de séance Adoptée a
'unanimité
2026-102 CONSEIL MUNICIPAL : adoption du procés-verbal de la séance Adoptée a
du conseil municipal du 20 avril 2026 'unanimité
CONSEIL MUNICIPAL : adoption du procés-verbal de la séance Adoptée a
2026-103 . — ; . N
du conseil municipal du 30 avril 2026. 'unanimité
2026-104 CONSEIL MUNICIPAL : adoption du procés-verbal de la séance Adoptée a
du conseil municipal du 05 juin 2026. l'unanimité
BUDGET PRINCIPAL VILLE : admission de créances Adoptée a
2026-105 T 7 = . N
irrecouvrables en créances éteintes. 'unanimité
BUDGET PRINCIPAL VILLE : bilan des acquisitions et cessions Adoptée a
2026-106 = . N
fonciéres 2025, I'unanimité
BUDGET ANNEXE EAU : décision modificative n°01-07-2026. Adoptée a
2026-107 . B
'unanimité
BUDGET ANNEXE EAU : admission de créances irrécouvrables en Adoptée a
2026-108 2 o . o
non-valeur et en créances éteintes I'unanimité
BUDGET ANNEXE EAU : adoption de la convention financiére
M7412 a conclure avec le Syndicat Département d’Energie de la Adoptée 3
2026-109 Seine-Maritime pour le raccordement électrique du terrain de la I'unaF:)imité
station de pompage situé a Rouvray-Catillon et d‘autorisation de
signature.
BUDGET ANNEXE ASSAINISSEMENT : admission de créances Adoptée 3
2026-110 — , o \ N
irrecouvrables en non-valeur et en créances éteintes I'unanimité
BUDGET PRINCIPAL VILLE ET BUDGETS ANNEXES EAU ET
ASSAINISSEMENT : convention partenariale entre la commune Adoptée 3
2026-111 de Forges-Les-Eaux et le Service de Gestion Comptable de I’unaF;nimité
Neufchatel en Bray en matiére de recouvrement des titres et des
roles et autorisation de signature.
EAU ET ASSAINISSEMENT : adoption de la convention de
partenariat et de prestations a conclure avec I'association de la Adoptée 3
2026-112 Médiation de I'Eau, ayant pour objet de faciliter le réglement I’una% imite
amiable des litiges de consommation d'eau et d’assainissement et
autorisation de signature. .
SYNDICAT DEPARTEMENTAL D’ENERGIE 76 : adoption de
2026-113 I'avant-projet 2026 AVP M7298 d’extension des réseaux électriques, Adoptée a la
d'éclairage public et du génie civil de télécommunication au Champ | Majorité absolue
Vecquemont.
AFFAIRES SCOLAIRES : modification du montant de la Adoptée 3
2026-114 participation financiére des communes de résidence des éléves l’una?mimité
L extérieurs aux écoles de Forges-Les-Eaux aux frais de scolarité de
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la commune nouvelle de Forges-Les-Eaux au titre de l'année
2024/2025
AFFAIRES SCOLAIRES : fixation du montant de la participation
2026-115 financiére des communes de résidence des éléves extérieurs aux Adoptée a
écoles de Forges-Les-Eaux aux frais de scolarité au titre de I'année Funanimité
2025/2026.
CONSEIL MUNICIPAL : retrait de la délibération n°2026-54 du Adoptée 3
2026-116 30 mars 2026 relative & la désignation de représentants ’ Ry
) . - ) unanimité
communaux au sein de Seine-Maritime Attractivite.
CONSEIL MUNICIPAL : désignation d’un représentant titulaire et Adoptée &
2026-117 d’un représentant suppléant pour siéger a la Mission Locale Rurale I o
unanimité
| du Talou.
URBANISME : constitution d’une servitude d'utilité publique dans Adoptée &
2026-118 le cadre des travaux de renforcement basse tension de la résidence Funanimité
Montpensier menés par ENEDIS et d‘autorisation de signature.
AFFAIRES FONCIERES : déclassement du domaine public des
parcelles AR D-pl et AR D-p3 propriété de la commune
préalablement & un échange de terrains d’une part et d'échange de Adoptée 3
2026-119 parcelles contre soulte entre la commune nouvelle de Forges-Les- I’unaelimité
Eaux et la société civile immobiliere LECOEUR propriétaire des
parcelles AR 216 p1 et AR 219 et d’autorisation de signature d‘autre
part.
AFFAIRES FONCIERES : cession de la cellule artisanale a la Adoptée 3
2026-120 | société VITAL OSMOSE occupante de cette cellule et d'autorisation i S
[ : I'unanimité
| de signature.
| RESSOURCES HUMAINES : actualisation de la délibération
n°2017-65 du 20 décembre 2017 instaurant le nouveau régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
2026-121 I'expertise et de 'engagement professionnel (RIFSEEP), en vue de Adoptée a
moduler le montant de Iindemnité de fonctions, de sujétions et I'unanimité
d'expertise en cas de congés maladie, de temps partiel
thérapeutique, de congé pour invalidité temporaire imputable au
service et de période préparatoire au reclassement.
E RCES HUMAINES : création d'un emploi permanent Adoptée 3
2026-122 d'adjoint technique a temps complet au sein du service de la I piee a
. ) unanimité
Restauration scolaire.
RESSOURCES HUMAINES : création d’'un emploi permanent Adoptée &
2026-123 d'adjoint technique principal de 1% classe et d’agent de maitrise au I =
. ) e unanimite
sein du service Assainissement.
RESSOURCES HUMAINES : modification de la durée
hebdomadaire de plus de 10% du temps de travail d'un emploi
2026-124 permanent d‘adjoint technique principal de 2¢™ classe au sein du Adoptée a
service Entretien des batiments communaux, entrainant la 'unanimité
suppression d'un emploi permanent a temps non complet et la
création d'un nouvel emploi permanent.
RESSOU HUMAINES : modification de la durée
hebdomadaire de temps de travail de plus de 10% de deux emplois
2026-125 permanents d’adjoints d’animation a temps non complet au sein du Adoptée a
service Enfance et Jeunesse, entrainant la suppression de deux ['unanimité
emplois permanents a temps non complet et la création de deux
nouveaux emplois permanents a temps non complet.
RESSOURCES HUMAINES : modification de l'organisation du
2026-126 temps de travail et du cycle de travail du service des Ressources Adoptéeél
Humaines a la suite de la reprise de la gestion administrative et de I'unanimite
- la paie des ressources humaines du CCAS
2026-127 RESSOURCES HUMAINES : création de trois emplois non Adoptée a
permanents pour faire face a des besoins liés a un accroissement I'unanimité
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temporaire d’activité au titre de larticle L 332-23-1° du code
général de la fonction publique.

RESSOURCES HUMAINES : adoption du tableau des effectifs

Adoptée a

2026-128 , N
2026. 'unanimité
RESSOURCES HUMAINES : adoption du plan de formation 2026. Adoptée a

2026-129 . N

'unanimité

2026-130 CASINO : adoption du rapport annuel du délégataire sur les Adoptée a

conditions d’exécution de la délégation de service public 2024/2025 I'unanimité

Date d’affichage : 710 2026

Date de mise en ligne sur le site internet : 9 ' jyiL. 7026

La Maire
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