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VILLE DE FORGES-LES-EAUX
Délibération du Conseil Municipal

LUNDI 20 AVRIL 2026

Le conseil municipal de |@'€6mmune nouvelle'de FORGES-LES-EAUX; Iégalement convoqué par courrier
en date du 10 avril 2026 transmis par voie €lectionigue le 14 aviil 2026, s'est réuni en salle du conseil
municipal de la Mairie lde FORGES-LES-EAUX en Séancepublique a 19h00; sous la présidence de
Madame Christine LESUEUR, Maire.

Etaient présents (24) :
Christine LESUEUR, Joé&l DECOUDRE, Pascale Dﬁ?‘UIS Cyfille CAPELLE, Thiéry MARTIN, Brigitte

MARTIN, Franck PLESANT, Jocelyne VALLEJO, Cédric COUTURIER, Fabienne SAGEOT, Frangoise
ASSELIN, Willi GOIK, Azeddine BAZID, Laurent VAUDRY, Sophie BELLANGER, Marie-José LEQUIEN,
Nicolas COURTIN, Sofia SAID LALOUANI, Oumar FALL, Amélie DEGUINE, Emmanuel MALLET, Zaina
DESCAMPS, Pascal ROGER, Richard MAUBERT formant la majorité des membres en exercice.

Etaient absents ayant donné pouvoir (5) :
Isabelle KLOTZ a donné pouvoir a Joél DECOUDRE,

Laurent PREVOST a donné pouvoir & Azeddine BAZID
Fabienne LATISTE a donné pouvoir a Christine LESUEUR,
Laurent GROGNET a donné pouvoir & Sofia SAID LALOUANI
Gaélle COURTOIS a donné pouvoir a Pascale DUPUIS

Etaient absents (0) :

2026-73

RESSOURCES HUMAINES : CREATION DEMPLOIS NON PERMANENTS D’AGENTS
CONTRACTUELS SUITE A UN ACCROISSEMENT SAISONNIER D'ACTIVITE AU TITRE DE
L’ARTICLE L 332-23 2° DU CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE.

Madame DUPUIS Pascale, Maire déléguée de Le Fossé et Adjointe en charge des Affaires scolaires
et des Ressources humaines, informe I'assemblée que, pour I'année 2026, afin d'assurer l'accueil des
enfants au Centre de Loisirs durant les vacances scolaires, de garantir I'entretien et la propreté des
batiments communaux et des espaces publics pendant la saison estivale, ainsi que de préparer les
différentes festivités, elle propose de recourir a des emplois saisonniers.

Le statut de la Fonction publique territoriale permet aux collectivités territoriales, de recruter
des agents contractuels pour répondre a un besoin saisonnier ou a un besoin occasionnel.

Ces emplois non permanents sont & pourvoir de février a novembre 2026, par des agents
contractuels.

Le contrat conclu pour faire face & un besoin saisonnier peut avoir une durée maximale de six
mois sur une période de douze mois.

Le contrat conclu pour répondre & un besoin occasionnel peut, quant a lui, atteindre une durée
maximale de douze mois sur une période de dix-huit mois.

Il est proposé au conseil municipal :
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-de créer les emplois suivants :
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- Nombre Effectif
;ﬁ:‘:ro:; Grade Missions Contrat d':::l): of Périodes de équivalent
P contrats | temps plein
.. Entretien de ['espace
Ad]omts . i L 1.332- .. N
! public, petits entretiens . o De juillet a
Services techgéﬂgleosr,‘ ler | ot travaux de peinture, | 23-2° 100 aolit 12 0
Techniques manutention
Adjaints Entretien de I'espace D’avril 3
techniques, ler bli L.332- 100% b 1 1
échelon public 23-20 septembre
i D’avril &
Entretien de l'espace : o
Adioints public et des espaces ng’_322° 100% septembre 1 1
Service Sport techniques, ler verts des ito;n plexes
échelon SR
o Loy
Entretien des gymnases 100% | De ]:glaett Ft 2 1
Adjoints Entretien des locaux et
Ecoles techniques, ler | service cantine pourle | L.332-  100% Juillet 4 2
échelon centre de loisirs 23-2°
Adjoint du RS L.332- o N
Culture patrimoine Animation Lire au Lac 2-3_20 100% Aout 1 0.5
Adjoints Animateurs au Centre De Février &
Services Jeunesse | d‘animation, ler | de loisirs (vacances L.332-  100% 40 28
et 2¢me échelon scolaires) 23-2° Novembre

- d'autoriser Madame La Maire a signer les contrats de recrutement correspondants.
d'inscrire les crédits budgétaires correspondant au budget primitif 2026

Aprés avoir délibéré a la majorité absolue des suffrages exprimés (27 voix « Pour », 2
« Contre », 0 « Abstention ») le conseil municipal décide :

*de créer les emplois récapitulés dans le tableau ci-dessus pour faire face a un accroissement saisonnier
d‘activité au titre de l'article L 332-23 2 du code général de la fonction publique

*d'autoriser Madame La Maire a signer les contrats de recrutement correspondants.

*d'inscrire les crédits budgétaires correspondant au budget primitif 2026

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits,
Pour extrait certifié conforme au registre des délibérations

Pascale DUPU S. J'J
Secrétaire de sédnce

Christine LESUEUR

Maire de FORGES-LES-EAUX
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Délibération certifiée exécutoire, compte-tenu de sa transmission
Au controle de 1égalité a la date figurant sur I'accusé réception
Préfectoral porté en entéte de la présente délibération et

De sa publication par voie d'affichage numérique

Christine LESUEUR
Maire de FORGES-LES-EAUX

Publiée électroniquement sur le site internet de Forges-Les-Eaux;, le :

La présente décision pourra faire 'objet d'un recours gracieux auprés de Madame la Maire de Forges-Les-Faux,
dans un délai de 2 mois a compter de son affichage, de sa publication ou de sa notification, et de sa
transmission au contréle de légalité. L absence de réponse dans un délai de 2 mois a compter de sa réception
équivaut a une décision implicite de rejet (Article L 411-7 du CRPA)

Elfe pourra faire l'objet d’un recours contentieux auprés du tribunal administratif de Rouen, par courrier ou sur
le site télérecours citoyens (www.telerecours.fr) dans un délai de 2 mois 8 compter de son affichage, de sa
publication ou notification, et de sa transmission au controle de légalité, ou a compter de la réponse explicite
ou implicite de Madame la Maire de Forges-Les-Eaux si un recours gracieux a été préalablement exerce.



