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VILLE DE FORGES-LES-EAUX

Délibération du Conseil Municipal

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur
|076-200054674-20260330-2026-37-DE|

Accusé certifié exécutoire LUNDI 30 MARS 2026

|Récepti0n par le préfet - 08204,’2026|

Le conseil municipal de l@€emmune nouvelle'de FORGESLESEAUX; |également convoqué par courrier
en date du 23 mars 2026 transnils-paf vole électronique le 24 mars 2026, s'est réuni en salle du conseil
municipal de la Mairie de FORGESSLES-EAUX en Séanceipublique a 19h00; sous la présidence de
Madame Christine LESUEUR, Maire.

Etaient présents (26) : _
Christine LESUEUR, Jo&l DECOUDRE, Pascale DUPUIS, Cyrille €APELLE, Tsabelle KLOTZ, Thiéry MARTIN,
Brigitte MARTIN, Franck PLESANT, Jocelyne VALLEJO, Cédric COUTURIER, Fabienne SAGEOT, Frangoise
ASSELIN, Willy GOIK, Laurent VAUDRY, Sophie BELLANGER, Marie-José LEQUIEN, Laurent PREVOST,
Laurent GROGNET, Nicolas COURTIN, Sofia SAID LALOUANI, Oumar FALL, Amélie DEGUINE, Emmanuel
MALLET, Zaina DESCAMPS, Pascal ROGER, Richard MAUBERT formant la majorité des membres en
exercice.

Etaient absents ayant donné pouvoir (3) :
Azeddine BAZID a donné pouvoir a Laurent PREVOST,
Fabienne LATISTE a donné pouvoir a Isabelle KLOTZ,
Gaélle COURTOIS a donné pouvoir a Pascale DUPUIS

Etaient absents (0) :

2026-37
CONSEIL MUNICIPAL : FIXATION DES TAUX D'INDEMNITES DE FONCTION DES ELUS.

Madame La Maire expose que le code général des collectivités territoriales (C.G.C.T) prévoit la
possibilité d‘attribuer une indemnité de fonction aux maire, adjoints et conseillers municipaux, en vue
de couvrir les frais liés a I'exercice du mandat (Articles L 2123-20 a L 2123-24-2).

Lorsque le conseil municipal est renouvelé, les indemnités de ses membres, a I'exception de
celle du maire, sont fixées par une délibération, qui doit intervenir dans les trois mois suivant I'installation
du conseil municipal.

Les principales régles régissant la fixation des indemnités de fonction des élus sont les
suivantes :

e La population a prendre en compte pour le calcul du montant des indemnités de fonction est
la population totale authentifiée par 'INSEE a la date du dernier renouvellement intégral du
conseil municipal (soit la population totale publiée au 1¢" janvier 2023 en vigueur a compter
du 1¢ janvier 2026, soit 3 788 habitants).

e Les taux des indemnités des élus sont fixés par des barémes les faisant évoluer en fonction de
la strate démographique a laquelle appartient la commune : pour Forges-Les-Eaux, il s'agit de
la strate de population des communes de 3 500 & 9 999 habitants ;

e Une enveloppe indemnitaire globale est calculée en additionnant d’une part le taux maximum
de I'indemnité du Maire et d’autre part le taux maximal des indemnités des adjoints au Maire
sur la base du nombre maximal théorique des adjoints (30% de /effectif du conseil municipal
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arrondi a l'entier inférieur si besoin, soit 8 adjoints maximum pour Forges-Les-Eaux). L'enveloppe
globale est ensuite a répartir entre les élus percevant une indemnité.

e Des majorations d'indemnités de fonction peuvent étre votées pour tenir compte de certaines
spécificités des communes :

o Majoration de 15 % pour les communes ayant eu la qualité de chef-lieu de canton,
avant la modification des limites territoriales des cantons ;

o Les communes sinistrées : pourcentage égal au pourcentage d'immeubles sinistrés ;

o Les communes classées stations de tourisme : 50% pour les communes de moins de
5 000 habitants ;

o Les communes attributaires de la dotation de solidarité urbaine dans les 3 derniers
exercices : application de la strate supérieure du baréme indemnitaire

e Les majorations d'indemnités de fonction sont cumulables entre elles, et sont calculées a
partir de I'indemnité octroyée par I'assemblée délibérante et non du maximum autorisé.

¢ La délibération du conseil municipal relative aux indemnités de fonction est accompagnée d'un
tableau annexe récapitulant I'ensemble des indemnités allouées aux élus municipaux, afin de
vérifier le respect du plafond indemnitaire et de I'enveloppe indemnitaire globale.

¢ Les indemnités de fonction sont assujetties aux cotisations sociales obligatoires (retraite
IRCANTEC, CSG, CRDS), aux cotisations de retraite facultatives (si I'€lu le souhaite) et a I'impot
sur le revenu ;

e Plafonnement des indemnités des élus locaux : tout élu local détenant plusieurs mandats
électifs ne peut percevoir pour I'ensemble de ses fonctions, un montant total d'indemnité de
fonction supérieur a une fois et demie l'indemnité parlementaire dite de base (au 1° janvier
2025 elle est de 8 897.93 € par mois)

Indemnité de fonction du Maire (Art L 2123-23 du CGCT)
Conformément & cet article, I'indemnité du Maire est de droit et sans débat, fixée au taux prévu

par le baréme figurant a ce méme article, et qui dépend de la strate de population a laquelle appartient
la commune.

Le taux maximum prévu pour le maire, en pourcentage de lindice brut terminal de I'échelle
indiciaire de la fonction publique (actuellement IB 1027), est de 58.50%.

Toutefois le Maire peut seul, expressément demander que son indemnité soit moindre : il revient
alors a l'assemblée délibérante de voter le taux inférieur a celui prévu par l'article L 2123-23 du CGCT.

En début de mandat, la période de versement de l'indemnité de fonction du Maire débute dés
le jour de son élection.

Indemnité de fonction des adjoints au Maire (Art L 2123-24 du CGCT)

S‘agissant des indemnités de fonction allouées aux adjoints, le conseil municipal détermine
librement leur montant, par référence au montant du traitement correspondant a I'indice brut terminal
de I'échelle indiciaire de la fonction publique (Article L 2123-20 du code général des collectivités territoriales),
dans la limite des taux maxima prévus par les textes et variant en fonction de la strate de population a
laquelle appartient la commune, soit pour la commune de Forges-Les-Eaux, un taux maximal de
23.32% .

Toutefois, Iindemnité versée & un adjoint peut dépasser le maximum ainsi prévu, a condition
que le montant total des indemnités maximales susceptibles d'étre allouées au maire et aux adjoints ne
soit pas dépassé.
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L'octroi de l'indemnité a un adjoint est toujours subordonné a I'exercice effectif du mandat, ce
qui suppose qu'il ait regu délégation du maire, sous la forme d'un arrété qui doit étre publié ou affiché,
pour étre porté a la connaissance des administrés.

Indemnité de fonction des conseillers municipaux (Art L 2123-24-1 du CGCT)

Dans les communes de moins de 100 000 habitants, il peut étre versé une indemnité pour
I'exercice effectif des fonctions de conseiller municipal, soit a raison de la seule qualité de conseiller
municipal, (dans ce cas, son indemnité ne peut dépasser 6% de l'indice brut terminal de la fonction
publique), soit au titre d’'une délégation de fonction du maire consentie @ un ou plusieurs conseillers
municipaux, dans le respect de I'enveloppe indemnitaire globale (enveloppe constituée des indemnités
maximales susceptibles d'étre alfouées au maire et aux adjoints, sans les majorations).

Toutefois, 'indemnité versée a un conseiller municipal peut dépasser le maximum ainsi prévu,
a condition que le montant total des indemnités maximales susceptibles d'étre allouées au maire et aux
adjoints ne soit pas dépassé.

Au vu des précisions ci-dessus, Madame La Maire propose a |'assemblée :

*de calculer I'enveloppe indemnitaire globale sur la base du montant total des indemnités maximales
susceptibles d’étre allouées au maire et aux 8 adjoints théoriques pouvant étre désignés par le conseil
municipal, soit une enveloppe maximale s'élevant a 245.06% ;

*de fixer, dans le respect de I'enveloppe indemnitaire globale, le taux dindemnité du Maire a 52% (au
lieu du maximum de 58.5%) suite a sa demande de réduire son taux maximal d'indemnité, celui des
adjoints au Maire a 23.329%b et celui des conseillers municipaux délégués a 6% de I'indice brut terminal
de I'échelle indiciaire de la fonction publique, soit un taux dindemnité total de 215.92% ;

*d'appliquer aux indemnités réellement octroyées aux Maire, adjoints et conseillers municipaux
délégués, les majorations de 15% au titre des communes qui étaient auparavant chef-lieu de canton et
de 50% au titre des communes classées station de tourisme ;

*de subordonner l'octroi des indemnités de fonction aux adjoints, et aux conseillers municipaux
délégués, a l'obtention d’une délégation de fonction octroyée par le Maire sous forme d'un arrété et a
I'exercice effectif du mandat ;

*de revaloriser automatiquement les indemnités de fonction d'aprés I'évolution de la valeur du point
d’indice de référence,

*de récapituler dans un tableau joint a la délibération a voter, I'ensemble des indemnités allouées au
Maire, aux adjoints et conseillers municipaux délégués.

INDEMNITES DU MAIRE, DES ADJOINTS ET DES CONSEILLERS MUNICIPAUX DELEGUES
(en pourcentage de lindice brut terminal de /'échelle indiciaire de /a fonction publique)
Elus Taux Taux Majoration Majoration Taux proposé au
Bénéficiaires maximum proposé au | 15% ancien | 50% station conseil en %
des Conseil en chef-lieu classée de apres
indemnités % avant de canton tourisme majoration
en % majoration

Maire 58.50% 52.00% 59.80% 78.00% 85.80%
1¢ Adjoint 23.32% 23.32% 26.81% 34.98% 38.47%
2éme Adjoint 23.32% 23.32% 26.81% 34.98% 38.47%
3éme Adjoint 23.32% 23.32% 26.81% 34.98% 38.47%
4&me Adjoint 23.32% 23.32% 26.81% 34.98% 38.47%
5éme Adjoint 23.32% 23.32% 26.81% 34.98% 38.47%
6™ Adjoint 23.32% 23.32% 26.81% 34.98% 38.47%
1er Conseiller 6.00% 6.00% 6.90% 9.00% 9.90%
municipal
délégué




Ref. 201 524 Berger-Levrault {1309)

2026-37 ¢ 4/

2éme  Conseiller 6.00% 6.00% 6.90% 9.00% 9.90%
municipal
délégué
3éme  Conseiller 6.00% 6.00% 6.90% 9.00% 9.90%
municipal
délégué
4éme  Conpseiller 6.00% 6.00% 6.90% 9.00% 9.90%
municipal
délégué
'|:01"AL 222.42% 215.92% 248.26% 323.88% 356.22%
GENERAL

Le conseil municipal est invité a délibérer.

Aprés avoir délibéré a la majorité absolue des suffrages exprimés (25 voix « Pour », 4
« Contre », 0 « Abstention »), le conseil municipal décide :

*de calculer I'enveloppe indemnitaire globale sur la base du montant total des indemnités maximales
susceptibles d‘étre allouées au maire (taux de 58.30%) et aux 8 adjoints théoriques (23.32% x 8)
pouvant étre désignés par le conseil municipal, soit une enveloppe maximale s'élevant a 245.06%
ramenée a 244.86% a la suite des débats en séance ayant souligné que le taux maximum de
I'indemnité du maire pour le calcul de l'enveloppe est de 58.30% et non 58.50% comme indiqué plus
haut ;

*de fixer, dans le respect de I'enveloppe indemnitaire globale, le taux d'indemnité du Maire a 52% (av
fieu du maximum de 58.30%) suite a sa demande de réduire son taux maximal d‘indemnité, celui des
adjoints au Maire a 23.329% et celui des conseillers municipaux délégués a 6% de l'indice brut terminal
de I'échelle indiciaire de la fonction publique, soit un taux d'indemnité total de 215.92% ;

*d'appliquer aux indemnités réellement octroyées aux Maire, adjoints et conseillers municipaux
délégués, les majorations de 15% au titre des communes qui étaient auparavant chef-lieu de canton et
de 50% au titre des communes classées station de tourisme ;

*de subordonner l'octroi des indemnités de fonction aux adjoints, et aux conseillers municipaux
délégués, a l'obtention d'une délégation de fonction octroyée par le Maire sous forme d’un arrété et a
I'exercice effectif du mandat ;

*de revaloriser automatiquement les indemnités de fonction d‘aprés I'évolution de la valeur du point
d’indice de référence,

*de récapituler dans le tableau joint 3 la délibération, I'ensemble des indemnités allouées au Maire, aux
adjoints et conseillers municipaux délégués.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits,
Pour extrait certifié conforme au registre des délibérations

Cyrille CAPELLE Christine LESUEUR
Secrétaire de séance Maire de FORGES-LES-EAUX
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Délibération certifiée exécutoire, compte-tenu de sa transmission
Au controle de l1égalité a Ia date figurant sur ’accusé réception
Préfectoral porté en entéte de la présente délibération et

De sa publication par voie d’affichage numérique

Christine LESUEUR
Maire de FORGES-

Publiée électroniquement sur le site internet de Forges-Les-Eaux, le: |

La présente décision pourra faire l'objet d'un recours gracieux auprés de Madame la Maire de Forges-Les-Faux,
dans un délai de 2 mois a compter de son affichage, de sa publication ou de sa notification, et de sa
transmission au contrdle de légalité. 1 absence de réponse dans un délai de 2 mois 8 compter de sa réception
équivaut a une décision implicite de rejet (Article L 411-7 du CRPA)

Elfe pourra faire l'objet d'un recours contentieux auprés du tribunal administratif de Rouen, par courrier ou sur
le site télérecours citoyens (www.telerecours.ir) dans un délai de 2 mois &8 compter de son affichage, de sa
publication ou notification, et de sa transmission au contréle de Iégalité, ou a compter de la réponse explicite
ou implicite de Madame la Maire de Forges-Les-Faux si un recours gracieux a été préalablement exerce.



